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Artikel 1. Begripsbepalingen 
In dit reglement wordt verstaan onder: 
a. Centrale leerlingenraad: de studentenraad van Landstede voor leerlingen, als bedoeld in artikel 

8a.1.2. van de Web; 

b. Centrale Ouderraad: de ouderraad van Landstede voor ouders van studenten en leerlingen, als 

bedoeld in artikel 8a.1.3. van de Web; 
c. College van bestuur: het college van bestuur van Landstede; 
d. Gezamenlijke vergadering: de gezamenlijke vergadering van de ondernemingsraad, de 

studentenraad, de centrale leerlingenraad en de centrale ouderraad; 
e. Landstede: Stichting Landstede, zijnde het bevoegd gezag van de verticale 

scholengemeenschap, bestaande uit het regionaal opleidingencentrum (mbo en vavo) en de 

school voor voortgezet onderwijs (vo); 
f.  Leerlingen: de leerlingen die zijn ingeschreven bij de school voor voortgezet onderwijs van 

Landstede; 
g. Ondernemingsraad: de ondernemingsraad van Landstede, als bedoeld in de Wet op de 

ondernemingsraden; 
h. Raad van toezicht: de raad van toezicht van Landstede; 
i. | Studenten: de studenten en vavo-studenten die zijn ingeschreven bij het regionaal 

opleidingencentrum (mbo en vavo) van Landstede; 
j. Studentenraad: de studentenraad van Landstede voor studenten, als bedoeld in artikel 8a.1.2. 

van de Web; 
k. Verticale scholengemeenschap: het regionaal opleidingencentrum (mbo en vavo) en de school 

voor voortgezet onderwijs (vo); 
Vavo: het voortgezet algemeen volwassenonderwijs; 

m. Web: de Wet educatie en beroepsonderwijs; 

Wvo: de Wet voortgezet onderwijs 2020. = 

Artikel 2. Studentenraad 
1. Landstede kent een studentenraad. De studentenraad behartigt de belangen van de studenten 

en is representatief voor alle studenten. De studentenraad wordt ingesteld door het college van 

bestuur. Het college van bestuur voert het overleg met de studentenraad. 
2. De studentenraad komt de bevoegdheden toe ten aanzien van aangelegenheden, de studenten 

c.q. het mbo en/of vavo betreffende. 

Artikel 3. Samenstelling en zittingsduur 
1. De studentenraad bestaat uit een oneven aantal van minimaal 9 en maximaal 17 leden die door 

en uit de studenten worden gekozen. De studentenraad streeft bij zijn samenstelling naar een zo 
breed mogelijke vertegenwoordiging. 

2. De leden worden gekozen voor een periode van 3 jaar. De leden treden (na hun zittingsperiode) 

om de twee jaar voor ongeveer de helft af, volgens een rooster van aftreden. Een aftredend lid is 

terstond herkiesbaar, behoudens dat een lid ten hoogste €énmaal herkozen kan worden. 

3. Een lid dat ter vervulling van een tussentijdse vacature is aangewezen of gekozen, treedt af op 
het tijdstip in wiens plaats hij is aangewezen of verkozen, zou moeten aftreden. 

4. Behalve door periodieke aftreding eindigt het lidmaatschap van de studentenraad: 
a. door overlijden; 

b. door opzegging door het lid; 

c. zodra een lid geen student meer is van Landstede. 
5. Een lid wordt geacht (op) non-actief te zijn (gesteld) voor de studentenraad gedurende de 

periode dat hij als student is geschorst. 
6. De studentenraad kiest uit zijn midden in ieder geval een voorzitter, een plaatsvervangend 

voorzitter, en mogelijk een penningmeester en een secretaris. Een combinatie van deze functies 

in 6én persoon is mogelijk, behalve voor de voorzitter. Deze moet zijn taak volledig kunnen 

wijden aan het voorzitterschap. 
7. Het college van bestuur zorgt ervoor dat de leden van de studentenraad en zij, die daar eerder 

lid van zijn geweest of kandidaat voor zijn geweest, niet om die reden anders behandeld worden 
dan de andere studenten. Alle studenten worden gelijkwaardig behandeld, of zij nu lid zijn van 

een studentenraad of niet. 
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Artikel 4. Reglement en bijlagen 

1. Het reglement van de studentenraad wordt voor 5 jaar vastgesteld door het college van bestuur. 
Het reglement kan tussentijds worden gewijzigd. De studentenraad heeft het recht om 

wijzigingsvoorstellen te doen. In ieder geval wordt elke twee jaar onderzocht of het reglement 
naar tevredenheid van alle betrokkenen werkt. Voordat het college van bestuur het reglement 
vaststelt of wijzigt, moet de studentenraad met een meerderheid van twee derde van het aantal 
leden daarmee instemmen. 

2. De studentenraad stelt zelf een huishoudelijk reglement op voor zijn vergaderingen en verdere 
manier van werken. 

3. Elk jaar maakt de studentenraad een begroting, waarin staat hoe de studentenraad de door 

Landstede beschikbaar gestelde gelden zal besteden. Deze begroting legt de studentenraad ter 
goedkeuring voor aan het college van bestuur. 

Artikel 5. Verkiezingen 

1. De studentenraad is verantwoordelijk voor het organiseren van verkiezingen voor de 
studentenraad. Het college van bestuur stelt de studentenraad daartoe in de gelegenheid en 

ondersteunt de studentenraad zo nodig daarbij. De studentenraad kan de organisatie van 
verkiezingen opdragen aan een verkiezingscommissie. 

2. De studentenraad bepaalt jaarlijks in overleg met het college van bestuur de datum van de 

verkiezing, alsmede de tijdstippen van aanvang en einde van de stemming. De studentenraad 

stelt de studenten tijdig in kennis van de voornoemde tijdstippen. 
3. Degene die 6 weken voor de datum van de verkiezing student zijn, zijn kiesgerechtigd en 

verkiesbaar tot lid van de studentenraad. Dit wordt aan de studenten bekend gemaakt onder 

vermelding van de mogelijkheid zich kandidaat te stellen, alsmede van de daarvoor gestelde 

termijn. Kandidaatstelling voor de studentenraad dient schriftelijk en op de aangegeven wijze te 
gebeuren. Elke kandidaat dient in ieder geval een motivatie voor de kandidaatstelling en zijn 
voornemens bij het lidmaatschap (waar wil ik aan gaan werken) te vermelden. 

4. De studentenraad stelt de studenten in kennis van wie zich kandidaat heeft gesteld en zijn 
motivatie. 

5. Indien niet meer kandidaten zijn gesteld dan dat er vacatures in de studentenraad zijn, vindt er 

geen verkiezing plaats en worden de gestelde kandidaat geacht te zijn gekozen. De 
studentenraad stelt de betrokken kandidaten, de studenten en het college van bestuur daarvan 
tijdig voor de datum van de verkiezing in kennis. 

6. De verkiezing wordt gehouden in een geheime schrifteliike of geheime digitale stemming. Er 

worden daarbij (digitale) formulieren gebruikt waarop alle kandidaten zijn vermeld. 
7. Een kiesgerechtigde brengt ten hoogste evenveel stemmen uit als er vacatures in de 

studentenraad zijn. Op een kandidaat kan slechts 6én stem worden uitgebracht. 

8. Gekozen zijn de kandidaten die achtereenvolgens het hoogste aantal stemmen op zich hebben 
verenigd. Indien er voor de laatste te bezetten vacature meer kandidaten zijn, die een gelijk 

aantal stemmen op zich hebben gekregen, beslist het lot. De uitslag van de verkiezingen wordt 
door de studentenraad vastgesteld en schriftelijk bekendgemaakt aan de betrokken kandidaten, 
de studenten en het college van bestuur. 

Artikel 6. Tussentijdse vacatures 

1. Ingeval van een tussentijdse vacature wijst de studentenraad tot opvolger van het betrokken lid 

aan de kandidaat die volgens de vastgestelde uitslag, als bedoeld in artikel 5 lid 8 van dit 

reglement, daarvoor als eerste in aanmerking komt. 
2. De aanwijzing geschiedt binnen een maand na het ontstaan van de vacature. De studentenraad 

doet van deze aanwijzing mededeling aan de betrokken kandidaat, de studenten en het college 

van bestuur. 

3. Indien er geen opvolger als bedoeld in artikel 6 lid 1 van dit reglement aanwezig is, kan in de 

vacature voorzien worden door het houden van een tussentijdse verkiezing. In dat geval is artikel 

5 van dit reglement van overeenkomstige toepassing. 



Landstede Groep 4 

Artikel 7. Faciliteiten 
1. Het college van bestuur stelt aan de studentenraad voldoende geld ter beschikking om de taken 

van de raad goed te kunnen uitvoeren. De hoogte wordt door het college van bestuur in overleg 

met de studentenraad vastgesteld. Dit geld kan besteed worden aan: 

(extra) ambtelijke ondersteuning / begeleiding van de raad; 

contacten met externe deskundigen; 

het organiseren van contacten met de overige studenten; 

het volgen van scholing door de leden van de raad; 

het bezoeken van belangrijke en/of nuttige bijeenkomsten; 

het aansluiten bij een belangenorganisatie; 

volledige en laagdrempelige informatievoorziening van de studentenraad; 
het organiseren van de verkiezingen van de leden van de raad; 

e andere voorzieningen die voor het werk in de studentenraad nodig zijn. 
2. Het college van bestuur zorgt ervoor dat de studentenraad toegang heeft tot de voorzieningen 

die de raad voor zijn werk nodig heeft, zoals ruimten om te werken en (online) te vergaderen, 
gebruik van telefoon, eigen |CT-voorzieningen, papier en andere materialen voor zover dat 

redelijk en nodig is. 
3. Leden van de studentenraad hebben het recht om door een deskundige medewerker van 

Landstede in hun werk te worden begeleid. 
4. De studentenraad krijgt voldoende tijd ter beschikking om zijn werk te verrichten tijdens 

schooltijd. 
5. Landstede heeft de mogelijkheid om het lidmaatschap van de studentenraad te faciliteren en te 

belonen. 

Artikel 8. Huishoudelijk reglement 
1. Het huishoudelijk reglement wordt door de studentenraad vastgesteld. Voordat de studentenraad 

dat doet vraagt de studentenraad daarover advies aan het college van bestuur. 
2. Het huishoudelijk reglement bevat in elk geval bepalingen over: 

e de taakomschrijving van de voorzitter en secretaris; 

e de wijze van bijeenroepen van vergaderingen; 

e de wijze van opstellen van de agenda; 

e de manier waarop bekend wordt gemaakt dat er een vergadering zal zijn; 

e het aantal leden dat ten minste aanwezig moet zijn, om een vergadering te kunnen houden 

en om besluiten te kunnen nemen; 

e water moet gebeuren, als een vergadering niet door kan gaan; 

e de manier van vergaderen; 

e de manier van stemmen; 

e het bekendmaken van besluiten; 
3. Het huishoudelijk reglement kan ook bepalingen bevatten over het instellen van commissies ter 

advies of ondersteuning van de studentenraad. Die commissies mogen niet hetzelfde zijn als een 

studentenraad. Leden van een commissie hoeven niet altijd lid te zijn van de studentenraad. 

Artikel 9. Algemene bevoegdheden 
1. Het college van bestuur overlegt minimaal tweemaal per jaar met de studentenraad over de 

algemene gang van zaken binnen Landstede. Het college van bestuur nodigt de studentenraad 

daarvoor uit, tenminste 3 weken voor de datum van het overleg. De agenda voor dit overleg 
wordt in onderling overleg vastgesteld. 

2. Het college van bestuur kan, onder opgaaf van redenen, de studentenraad vaker uitnodigen voor 

overleg. De studentenraad kan ook, onder opgaaf van redenen, het college van bestuur vaker 

voor overleg uitnodigen. Dat overleg wordt dan steeds gehouden binnen 3 weken na de 

uitnodiging en ook hierbij wordt de agenda in onderling overleg vastgesteld. 
3. Het college van bestuur geeft aan de studentenraad desgevraagd tijdig alle informatie in 

begrijpelijke taal die de raad voor zijn werk nodig heeft. Die informatie wordt schriftelijk gegeven 

en als de raad daar om vraagt ook mondeling toegelicht. 
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4. De studentenraad mag alle aangelegenheden, de studenten c.q. het mbo en/of vavo van 
Landstede betreffende, bespreken. De studentenraad is bevoegd over deze aangelegenheden 

aan het college van bestuur voorstellen te doen, gevraagd en ongevraagd advies te geven en 
standpunten kenbaar te maken. De studentenraad kan het college van bestuur verplichten 

daarop door middel van een standpunt of besluit te reageren. Het college van bestuur reageert 
dan binnen 2 maanden met een gemotiveerd standpunt of besluit. 

5. Het college van bestuur overlegt minimaal 6énmaal per jaar met de ondernemingsraad, de 

studentenraad, de centrale leerlingenraad en de centrale ouderraad gezamenlijk over de 

algemene gang van zaken binnen Landstede. Het college van bestuur neemt het initiatief tot dit 
overleg. Het college van bestuur, de ondernemingsraad, de studentenraad, de centrale 

leerlingenraad en de centrale ouderraad komen voorts met elkaar bijeen indien daarom onder 

opgave van redenen door één of meer raden wordt verzocht. 

6. De raad van toezicht stelt de ondernemingsraad, de studentenraad en de centrale leerlingenraad 

minimaal tweemaal per jaar in de gelegenheid om overleg met hem te voeren over het beleid en 

de ontwikkelingen binnen Landstede. 

Artikel 10. Instemmingsrecht 

1. Voordat definitieve besluiten worden genomen, heeft het college van bestuur de schriftelijke 
instemming van de studentenraad nodig bij besluiten over: 

a. het medezeggenschapsstatuut; 

b. het studentenstatuut en de huisregels voor studenten; 

c. de beroeps- en klachtenregelingen voor studenten; 

d. de hoogte en de besteding van de vrijwillige ouder- of studentbijdrage, alsmede de wijze 

waarop deze bijdrage tussen student en Landstede wordt overeengekomen; 
de wijze waarop informatie wordt gegeven over de inhoud, planning en organisatie van het 
onderwijs en de examens; 

f. de besteding van stagefondsen; 
de model-praktijkovereenkomst; 

beleid met betrekking tot toelating, schorsing en verwijdering van studenten; 

i. de wijze van vastlegging van studievorderingen van studenten en in dat verband het beleid 

met betrekking tot bescherming van de privacy van studenten; 
j. de regels op het gebied van veiligheid, gezondheid, welzijn voor zover deze de studenten 

betreffen; 

k. het reglement van de studentenraad (zie ook artikel 4 lid 1); 

|. afwijken van het aantal uren (onderwijstijd op school of uren beroepspraktijkvorming) in een 
onderwijsprogramma; 

m. beleid bij de toepassing van artikel 8.1.5. van de Web (betreft MBO Studentenfonds); 
n. het vaststellen of wijzigen van een examenreglement voor een opleiding vavo, als bedoeld in 

artikel 2.60 Wvo; 

o. het vaststellen of wijzigen van een programma van toetsing en afsluiting voor een opleiding 

vavo, als bedoeld in artikel 2.60a tot en met 2.60c Wvo; 

p. de hoofdlijnen van de jaarlijkse begroting via de gezamenlijk vergadering, waarbij in elk 

geval aandacht wordt besteed aan de beoogde verdeling van de middelen over de 

beleidsterreinen onderwijs, huisvesting en beheer, investeringen en personeel. 

2. De studentenraad komt geen instemmingsrecht toe ten aanzien van een aangelegenheid 

genoemd in artikel 10 lid 1 van dit reglement, voor zover de betreffende aangelegenheid reeds 
inhoudelijk is geregeld in een bij of krachtens wet gegeven voorschrift. 

3. Het college van bestuur stuurt een voorgenomen besluit per brief of e-mail naar de 

studentenraad. 
4. De studentenraad heeft de mogelijkheid om met het college van bestuur in overleg te gaan 

voordat zij een stem uitbrengt. 
5. Het college van bestuur geeft de studentenraad minimaal 6 weken tijd om over een 

voorgenomen besluit een standpunt te bepalen, behoudens spoedeisende gevallen. Op deze 
termijn hebben schoolvakanties een schorsende werking. Bij het voorgenomen besluit wordt 

schriftelijk vermeld wat daarvan de bedoelingen zijn, waarom het moet worden genomen en 

welke gevolgen het voor Landstede en de studenten zal hebben. 
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6. Het besluit van de studentenraad om wel of niet in te stemmen moet schriftelijk voldoende 

gemotiveerd zijn. 
7. Als de studentenraad niet wil instemmen met een voorgenomen besluit wordt er overleg gevoerd 

met het college van bestuur, met de bedoeling er onderling uit te komen. Het voorgenomen 

besluit wordt zolang dit overleg loopt opgeschort. 
8. Bij geen overeenstemming over een instemmingsonderwerp kan de studentenraad (dan wel de 

gezamenlijke vergadering ingeval van artikel 10 lid 1 onder p van dit reglement) zich tot de 

Landelijke Geschillencommissie Medezeggenschap wenden. 
9. De studentenraad (dan wel de gezamenlijke vergadering ingeval van artikel 10 lid 1 onder p van 

dit reglement) kan tegen uitspraken van de Landelijke Geschillencommissie Medezeggenschap 

in beroep gaan bij de Ondernemingskamer van het Gerechtshof in Amsterdam. 

Artikel 11. Adviesrecht 
1. Voordat definitieve besluiten worden genomen, heeft het college van bestuur advies van de 

studentenraad nodig bij besluiten over: 
a. inkrimping, uitbreiding, fusie en overdracht van de instelling, beéindiging van opleidingen, 

samenwerking met andere instellingen bij de uitvoering van opleidingen en vorming, 

wijziging of beéindiging van een verticale scholengemeenschap; 
verandering van de grondslag van de instelling; 
werkomstandigheden en voorzieningen voor studenten binnen de instelling; 

het beleid met betrekking tot intake- en assessmentprocedures; 
de rol van studenten bij de interne kwaliteitszorg en zelfevaluatie; 
de te verstrekken informatie aan aspirant-studenten voor beroepsopleidingen, als bedoeld in 

artikel 6.1.3a. van de Web; 

g. de regeling die Landstede vaststelt voor de selectiecriteria en de selectieprocedure, als 

bedoeld in artikel 8.2.2a. van de Web. 
2. Destudentenraad komt geen adviesrecht toe ten aanzien van een aangelegenheid genoemd in 

artikel 11 lid 1 van dit reglement, voor zover de betreffende aangelegenheid reeds inhoudelijk is 
geregeld in een bij of krachtens wet gegeven voorschrift. 

3. De studentenraad komt ten aanzien van een fusie, bedoeld in artikel 8a.2.2. lid 4 onder a van de 

Web, uitsluitend adviesrecht toe, indien hierover geen overeenstemming is bereikt door de 

gezamenlijke vergadering. De studentenraad neemt voorafgaand aan de uitoefening van de 

adviesbevoegdheid, bedoeld in artikel 8a.2.2. lid 4 onder a van de Web, voor zover het betreft 
fusie en overdracht van de instelling, kennis van de opgestelde fusie-effectrapportage als 

bedoeld in artikel 2.1.7. lid 2 van de Web. 
4. Het college van bestuur stuurt een voorgenomen besluit per brief of e-mail naar de 

studentenraad. Het advies wordt gevraagd op een zodanig tijdstip dat het advies van wezenlijke 
invloed kan zijn op de besluitvorming. 

5. De studentenraad heeft de mogelijkheid om met het college van bestuur in overleg te gaan 
voordat zij een advies uitbrengt. 

6. Het college van bestuur geeft de studentenraad minimaal 6 weken de tijd om over een 

voorgenomen besluit een standpunt te bepalen, behoudens spoedeisende gevallen. Op deze 

termijn hebben schoolvakanties een schorsende werking. Bij het voorgenomen besluit wordt 
schriftelijk vermeld wat daarvan de bedoelingen zijn, waarom het moet worden genomen en 

welke gevolgen het voor Landstede en de studenten zal hebben. 
7. Als de studentenraad niet positief wil adviseren, wordt er overleg gevoerd met het college van 

bestuur, met de bedoeling er onderling uit te komen. Het voorgenomen besluit wordt zolang dit 
overleg loopt opgeschort. 

8. Bij geen overeenstemming over een adviesonderwerp heeft het college van bestuur het recht zelf 

een besluit te nemen. Wanneer het college van bestuur wil afwijken van een advies van de 
studentenraad, wordt dit schriftelijk en gemotiveerd aan de studentenraad kenbaar gemaakt. De 
studentenraad krijgt de mogelijkheid om mondeling toelichting te krijgen. 

9. Bij gebrek aan overeenstemming over een adviesonderwerp kan de studentenraad zich wenden 

tot de Landelijke Geschillencommissie Medezeggenschap als hij vindt dat de belangen van de 

studenten ernstig worden geschaad. 
10. De studentenraad kan tegen uitspraken van de Landelijke Geschillencommissie 

Medezeggenschap in beroep gaan bij de Ondernemingskamer van het Gerechtshof in 
Amsterdam. 
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Artikel 12. Bijzondere bevoegdheden bij bestuur en toezicht 

1. Voordat definitieve besluiten worden genomen, heeft de raad van toezicht advies van de 
studentenraad nodig bij besluiten over: 

a. de vaststelling of wijziging van de profielschetsen van de leden van het college van bestuur; 

b. de vaststelling of wijziging van de profielschetsen van de leden van de raad van toezicht; 
c. de benoeming en het ontslag van de leden van het college van bestuur. 

2. De leden 4 tot en met 10 van artikel 11 van dit reglement zijn van overeenkomstige toepassing 
op (de uitoefening van) het adviesrecht als genoemd in artikel 12 lid 1 van dit reglement, 

behoudens dat voor ‘college van bestuur’ ‘raad van toezicht’ moet worden gelezen. 
3. Voordat de raad van toezicht een lid van het college van bestuur benoemt of ontslaat, wordt de 

studentenraad vertrouwelijk gehoord over het voorgenomen besluit tot benoeming of ontslag. Dit 

gebeurt op een zodanig tijdstip dat het nog van invloed kan zijn op de besluitvorming door de 
raad van toezicht. 

4. Voor het benoemen van een lid van het college van bestuur stelt de raad van toezicht een 
sollicitatiecommissie in, waarvan in ieder geval één lid van de ondernemingsraad en één lid van 
de studentenraad, de centrale leerlingenraad of de centrale ouderraad zitting hebben. 

Artikel 13. Verslag door de studentenraad 
1. De studentenraad doet jaarlijks schriftelijk verslag van zijn werkzaamheden, waaronder begrepen 

hoe vaak er is vergaderd, waarover is overlegd met het college van bestuur, hoe dat overleg is 
verlopen en waarover en hoe er contact met andere medezeggenschapsorganen en met de 
studenten is geweest. 

2. De studentenraad zorgt ervoor dat iedereen binnen het mbo en vavo van Landstede toegang 
heeft tot dit verslag. 

Artikel 14. Transparantie, zichtbaarheid en geheimhouding 

1. De studentenraad hanteert een open wijze van werken. Verslagen en andere mededelingen 
worden zo breed mogelijk binnen Landstede bekend gemaakt. 

2. De vergadering van de studentenraad is openbaar, tenzij over individuele personen wordt 

gesproken of de vertrouwelijkheid van de stukken of de aard van een te behandelen zaak zich 

daartegen verzet. Gasten hebben geen spreekrecht tijdens de vergadering. 
3. Het college van bestuur zorgt ervoor dat binnen Landstede faciliteiten beschikbaar zijn voor de 

studentenraad om informatie aan de studenten te geven. Deze faciliteiten moeten op een 
toegankelijke plek beschikbaar zijn. 

4. De leden van de studentenraad zijn verplicht tot geheimhouding van alle aangelegenheden die 
zij in hun hoedanigheid vernemen, ten aanzien waarvan het college van bestuur dan wel de 

studentenraad hen geheimhouding heeft opgelegd of waarvan zij, in verband met opgelegde 
geheimhouding, het vertrouwelijke karakter moet begrijoen. Het voornemen om geheimhouding 

op te leggen wordt zoveel mogelijk voor de behandeling van de betrokken aangelegenheid 
medegedeeld. 

5. Degene die de geheimhouding, zoals bedoeld in artikel 14 lid 4 van dit reglement, oplegt, deelt 
daarbij tevens mede welke schriftelijk of mondeling verstrekte gegevens onder de 

geheimhouding vallen en hoelang deze dient te duren, alsmede of er personen zijn ten aanzien 

van wie de geheimhouding niet in acht behoeft te worden genomen. 
6. De plicht tot geheimhouding vervalt niet door beéindiging van het lidmaatschap van de raad, 

noch door beéindiging van de band van de betrokkene met Landstede. 

Artikel 15. Gelijke behandeling en non-discriminatie 
1. De studentenraad houdt bij zijn adviezen en bij alles wat hij doet rekening met de verschillen 

tussen de studenten in zijn achterban. 

2. Als de studentenraad merkt dat een bepaalde groep studenten achtergesteld wordt of dat met 
hun positie of hun opvattingen niet genoeg rekening wordt gehouden, dan gaat hij daarover in 
overleg met het college van bestuur. 

3. De studentenraad waakt voorts binnen Landstede in het algemeen tegen discriminatie op welke 
grond dan ook en bevordert de gelijke behandeling in gelijke gevallen en in het bijzonder de 
gelijke behandeling van mannen en vrouwen en de inschakeling van gehandicapten en van 
allochtone studenten.
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Artikel 16. Uitsluiting van leden van de studentenraad 
1. De leden van de studentenraad komen de uit het lidmaatschap voortvloeiende verplichtingen na. 

2. De studentenraad kan tot het oordeel komen, dat een lid van de studentenraad de in artikel 16 lid 
1 van dit reglement bedoelde verplichtingen niet nakomt, indien het betrokken lid: 
a. hetzij ernstig nalatig is in het naleven van de bepalingen van de wet en van dit reglement; 

b. hetzij de plicht tot geheimhouding schendt over gegevens waarvan hij het vertrouwelijke 

karakter kent of redelijkerwijs moet vermoeden; 
c. hetzij een ernstige belemmering vormt voor het functioneren van de studentenraad. 

3. _Ingeval van een oordeel als bedoeld in artikel 16 lid 2 van dit reglement kan de studentenraad 
met een meerderheid van het aantal leden besluiten het betreffende lid te wijzen op zijn 

verplichtingen, het betreffende lid te verzoeken zich terug te trekken als lid van de 
studentenraad, het betreffende lid uit te sluiten van de werkzaamheden van de studentenraad 

voor een bepaalde duur dan wel het betreffende lid gedwongen te laten aftreden. Dit oordeel en 
besluit wordt schriftelijk aan het betrokken lid kenbaar gemaakt. 

4. Een in artikel 16 lid 3 van dit reglement genoemd besluit kan niet worden genomen, dan nadat 
het betrokken lid in de gelegenheid is gesteld schriftelijk kennis te nemen van de tegen hem 

ingebrachte bezwaren en tevens in de gelegenheid is gesteld zich daartegen te verweren. 

Artikel 17. Niet voorziene zaken 
In alle gevallen waarin dit reglement niet voorziet beslist het college van bestuur na overleg met de 

studentenraad. 

Artikel 18. Inwerkingtreding 
Dit reglement treedt in werking direct nadat het college van bestuur het met schriftelijke instemming 

van de studentenraad heeft vastgesteld. Het wordt zo breed mogelijk bekend gemaakt binnen het 
mbo en vavo van Landstede, zodat alle studenten er gemakkelijk kennis van kunnen nemen. 

Het reglement van de Studentenraad is voor bepaalde tijd van vijf (5) jaren vastgesteld door het 

college van bestuur op 20 mei 2026. 

T.W. Rietkerk B.M.P. Pellikaan 
College van Bestuur College van Bestuur 
Voorzitter Lid 
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